
 

 

ANNEX 8.- Bases específiques dels  llocs de treball de grup professional 7 del IV Conveni Col·lectiu 
de l’Agència Catalana de l’Aigua.  

 

Es convoquen les següents places: 

 

I. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A RESPONSABLE ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001043 Àrea d'Abastament d'Aigua   Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. Lloc amb complement tècnic d’especial 
singularitat sense comandament nivell II. 

4. Funcions del lloc: 

 Coordinar i desenvolupar la planificació hidrogeològica en relació a l’abastament d’aigua, segons el 
marc jurídic establert, per tal d’aconseguir una distribució de recursos hídrics més eficient a llarg 
termini i en situacions d’escassetat, això comporta: 

- Redactar i desenvolupar la planificació hidrogeològica de l’Àrea d’Abastament d’Aigua integrada 
en els plans de gestió de conca, programes de mesura, plans especials d’actuació en situació 
d’alerta i eventual sequera, etc.  

- Coordinar grups de treball dins l’Àrea d’Abastament o bé entre àrees amb l’objectiu de planificar 
i distribuir els recursos hidrogeològics de les Conques Internes de Catalunya. 

- Emetre informes tècnics relatius a la planificació hidrològica de l’Àrea d’Abastament en matèria 
específica d’aigües subterrànies (alternatives d’abastament, afecció al medi, etc.). 

- Donar resposta a sol·licituds d’informació tècnica de l’Àrea d’Abastament relatives a la 
planificació hidrogeològica. 

- Assessorar o donar suport al Cap d’Àrea d’Abastament d’Aigua en la planificació hidrogeològica 
i altres qüestions en matèria d’aigües subterrànies dins l’Àrea d’Abastament. 

 Convocar reunions periòdiques amb les Comunitats d’Usuaris i fer seguiment dels acord presos. 

 Elaborar periòdicament models de gestió i explotació d’aqüífers i models numèrics d’avaluació de 
recursos hídrics, definint mesures correctores, així com elaborar protocols i participar en marcs 
normatius, en relació a l’aigua subterrània i basats en criteris tècnics objectius.  

 Donar directrius d’operació de la barrera contra la intrusió salina del Llobregat. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional i complement del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: enginyeria civil o geològica, geologia, ciències ambientals, etc. o similars. 

 Postgrau/Màster en Hidrologia subterrània. 



 Carnet de Conduir classe B vigent. 

 

II. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001044 Àrea d'Abastament d'Aigua Concessions Tècnica Concessions Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Elaborar i emetre els informes tècnics de l'àmbit de concessions, amb dos objectius principals: 
garantir la disponibilitat d'aigua i evitar/minimitzar afeccions al medi, per tal de donar compliment 
a les exigències mediambientals. Estudiar la viabilitat de convertir terrenys de secà en terrenys de 
regadiu utilitzant les fonts disponibles. 

 Avaluar la relació riu aqüífer, per tal mantenir l’equilibri entre les captacions superficials i 
subterrànies. 

 Realitzar visites de camp per verificar el correcte funcionament de les captacions i dels dispositius 
instal·lats per a una bona integració amb els ecosistemes dependents. 

 Participar en l’anàlisi tècnic i econòmic dels diferents projectes de reutilització, de restabliment de 
la connectivitat fluvial (escales de peixos) i de caracterització hidrogeològica. 

 Fer el seguiment operatiu dels contractes relacionats amb la gestió quantitativa dels usos i qualitat 
de l’aigua. 

 Donar suport i assessorar consultes tècniques internes de l'Agència o externes (empreses, 
particulars, consorcis, ajuntaments i resta d’administracions) en relació amb els requisits tècnics i 
mediambientals. 

 Participar en estudis i comissions de treball de l'Agència Catalana de l’Aigua, quan li sigui requerit: 
planificació hidrològica, programes de mesures, plans de sequera o recuperació de la connectivitat 
fluvial, així com en la gestió d’episodis de sequera i en la recerca de les millors solucions disponibles. 
Dictaminar com a pèrit en contenciosos defensats pel Gabinet Jurídic de la Generalitat, si s’escau. 

 Ocasionalment participar en l'elaboració de criteris tècnics interns, de nous manuals tècnics de 
l'Agència. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Enginyeria Geològica, Geologia o similars. 

 Carnet de Conduir classe B vigent. 

 

 

 



 

 

III.  LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  2 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001328 Àrea d’Abastament d'Aigua Concessions  Barcelona 

50001229 Àrea d’Abastament d'Aigua Concessions  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Tramitar fins a la proposta de resolució i preparar la resolució dels expedients del Departament de 
Concessions en relació a l’atorgament, modificacions, transmissions i/o extincions de concessions, 
i fer-ne el seguiment fins a la seva resolució i del compliment de les obligacions de fer que s’hi fixin, 
sota la supervisió dels seus superiors jeràrquics. 

 Redactar els anuncis d’informació Pública, respondre a les al·legacions i contraal·legacions 
jurídiques presentades durant la gestió de l’expedient. 

 Preparació i redacció de l’informe prevista a l’article 112 del Reglament del domini públic quan hi 
ha al·legacions a la informació pública o informes desfavorable. 

 Tramitar els expedients per adequar jurídicament les concessions atorgades, tant a les centrals 
hidroelèctriques com a les Comunitats de Regants, per donar compliment a la implantació dels 
cabals de manteniment i gestionar possibles reclamacions.  

 Atendre telefònica o presencialment a les persones interessades/o representants oferint  
assessorament jurídic per tal d’iniciar o fer el seguiment dels tràmits corresponents (concessions, 
modificacions de característiques, etc.). 

 Estudiar i recopilar la jurisprudència que pugui afectar a la tramitació dels expedient de concessió i 
seguir les novetats quant a la implantació de cabals, revisar els títols, etc. 

 Actualitzar i/o adaptar periòdicament els documents jurídics del seu àmbit d’actuació a la normativa 
vigent, realitzant propostes de millora, simplificació i unificació de processos administratius.  

 Realitzar sol·licituds d’inspeccions i/o dur a terme visites de camp amb Inspectors/es, Tècnics/ques, 
etc. de l'Agència, quan així sigui necessari. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En 

aquest  cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i màster. 

  



IV.  LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001205 Àrea d’Abastament d'Aigua Gestió de Recursos Hídrics Hidrologia Superficial Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Participar en la previsió i coordinar el seguiment d’avingudes en el marc de la participació de l’Àrea 
en el Pla d’Inundacions a Catalunya. 

 Coordinar l’obtenció de dades relatives a afectacions per diferents cabals amb el Departament de 
Planificació i Ordenació de l’Espai Fluvial.  

 Coordinar la informació relativa a l’operativa dels avisos de risc hidrològic amb la DGPC (Direcció 
General de Protecció Civil), sota la supervisió del Cap d’Unitat i el Cap de Departament.  

 Mantenir actualitzats els protocols i procediments pel seguiment d’avingudes de l’equip tècnic de 
l’Àrea d’Abastament, especialment el Manual del Tècnic Especialista d’Hidrologia. 

 Establir i mantenir actualitzats els llindars d’avís hidrològic de risc en cadascun dels trams de riu de 
les Conques Internes de Catalunya, i en altres àmbits de competència Agència, tant de predicció 
com d’observació.  

 Redactar informes tècnics d’anàlisi d’episodis. 

 Proposar la implantació, explotar, administrar i actualitzar models, metodologies i altres eines de 
predicció i seguiment dels cabals circulants en funció del pronòstic de pluges i de consums. 

 Estructurar i dissenyar els requeriments funcionals de les eines corporatives per determinar les 
situacions de perill i gestionar la operativa dels corresponents avisos a protecció civil d’acord amb 
les directrius dels seus superiors jeràrquics. 

 Realitzar estudis específics sobre el comportament hidrològic que han tingut els rius, tal com 
escorrentiu, temps de resposta, valor màxim del cabal, forma de l’hidrograma, etc. 

 Integració en el sistema d’avisos de la informació existent als mapes d’inundació del Pla de Gestió 
de Riscos d’Inundació. 

 Portar a terme la gestió operativa dels contractes relacionats amb les tasques enumerades.  

 Realitzar els balanços generals a nivell de conca per la determinació del recurs regulat i el recurs no 
regulat consumit pels diferents usuaris.  

 Preparar els materials per a les Comissions de Desembassament.  

 Participar en les tasques pròpies de l’Observatori de la Sequera com el seguiment dels indicadors 
de sequera a les unitats d’explotació de sequera, obtenció i processament de les dades dels 
abastadors dels municipis i altres usuaris amb obligació de declarar dades. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

 Titulació exigida: Disposar de formació universitària en relació a les funcions a desenvolupar. En 
aquest cas: Enginyeria Civil, ETOP, Agrònom, Industrial, o similars. 



 

 

 Carnet de conduir  classe B vigent. 

 

V. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA.  GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça.  

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50000908 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Realitzar el suport tècnic en l’edició de la redacció i revisió del Pla de gestió del Districte de Conca 
Fluvial de Catalunya: validació gràfica de la documentació, seguiment i protocol·lització del procés 
de documentació, modificant els documents i gràfiques pel reporting de la informació al Ministeri 
o altres organismes fora de l’Agència Catalana de l’Aigua. 

 Editar i maquetar informes i documentació produïda al Departament de Control i Qualitat de les 
Aigües i de l’Àrea de Gestió del Medi: supervisar, revisar, corregir tipogràficament, i/o traduir del 
català al castellà (o viceversa) documents, reports, informes o material divulgatiu, d’acord amb els 
requeriments corporatius de l'Agència i d’accessibilitat per a usuaris discapacitats. 

 Elaborar les presentacions tècniques i sintetitzar la informació necessària per mostrar, així com 
editar i maquetar els continguts i material divulgatiu requerit. 

 Supervisar l’arxiu documental i els diferents formats digitals: generació de documents, control de 
l’arxiu de documentació i de l’arxiu gràfic, canvis en el format d’imatges, composició gràfica, edició 
de pòsters per a congressos, i/o material divulgatiu. 

 Cercar i tractar les dades tècniques periòdicament, per tal de valorar les que millor s’adeqüen per 
a l’elaboració dels informes i documentació interna requerida. 

 Participar anualment en l’elaboració de la memòria del Departament, uniformització de continguts 
i disseny, maquetació, i edició. Revisar notes, informes, comunicats redactats pels tècnics del 
Departament de control i qualitat de l’aigua. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 
En aquest cas: de la branca de Comunicació i Disseny Gràfic o similars. 

 

VI. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça.  

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001089 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües  Barcelona  

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 



4. Funcions del lloc: 

 Participar tècnicament en la redacció i fer el seguiment de la planificació hidrològica aprovada:  

- Elaborar, integrar i fer seguiment de les Bases de Dades (BBDD) del Pla de gestió del Districte de 

Conca Fluvial de Catalunya i Programa de mesures associat, comunicant les dades al Ministeri i 

realitzant informes de seguiment de grau d’execució i compliment del Pla de Gestió del Districte 

de Conca Fluvial de Catalunya. 

- Coordinar i valorar els estudis previs per a la redacció dels Plans de gestió de Conca i Programa de 

Mesures (document IMPRESS, EPTI, etc.), així com revisar i tramitar les respostes a les al·legacions 

presentades, un cop validades amb el Cap de Departament. 

 Fer el seguiment d’actuacions de millora de la connectivitat fluvial: 

- Donant suport en la fase de redacció dels encàrrecs a l’Àrea d’Execució d’Actuacions (AEA) de les 

actuacions de  millora de la connectivitat fluvial i implantació de cabals ecològics a Catalunya.  

- Realitzant la diagnosi de l’estat hidromorfològic de rius i zones humides: selecció de trams fluvials 

a executar mesures de millora de la connectivitat, realitzant la proposta de priorització 

d’actuacions.  

- Preparant de dades hidromorfològiques per els posteriors anàlisis estadístics, ubicant els resultats 

sobre la cartografia. 

- Recollint mostres de validació o execució de les actuacions de restauració hidromorfològica 
(connectivitat i cabals ambientals) en rius i zones humides. 

 Cercar i valorar mesures per a la implantació de cabals ecològics: 

- Redactar informes tècnics per a la implantació de cabals ecològics i plecs tècnics per la 

contractació d’assistències per a estudis tècnics de millora en el coneixement dels cabals ecològics 

en rius mediterranis, estanys i llacunes. 

- Fer el seguiment tècnic de la millora dels trams fluvials amb implantació de cabals ecològics. 

 Ocasionalment: Cercar i tractar dades per a l’elaboració d’informes i documentació en relació a la 

qualitat hidromorfològica de rius/zones humides, i estat o recuperació de les masses d’aigua. 

Participar en l’elaboració de la memòria del Departament, informes de resultats en la relació 

pressió/impacte a les masses d’aigua, millora ambiental i espècies invasores. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 

jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En 
aquest cas: en l’àmbit de Ciències Ambientals, Biologia, Enginyeria Ambiental o Forestal, o 
similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

b) Altres: sortides de camp, ocasionals. 

 

 

 



 

 

VII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001021 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Fer el seguiment de les actuacions de restauració hidromorfològica en rius i zones humides: 

- Donant suport en la fase de redacció dels encàrrecs a l’Àrea d’Execució d’Actuacions (AEA) de les 

actuacions de restauració fluvial i zones humides a Catalunya.  

- Realitzant la diagnosi de l’estat hidromorfològic de rius i zones humides, proposant: la selecció de 
trams fluvials i zones humides a executar mesures de restauració, priorització d’actuacions. 

- Recollint mostres de validació o execució de les actuacions de restauració hidromorfològica en rius 
i zones humides. 

 Fomentar i fer el seguiment d’acords de custòdia fluvial:  

- Donar suport a les Demarcacions Territorials en la realització de la valoració dels Plans d’Actuació 
emesos per les entitats de Custòdia i Participació, mitjançant el seguiment dels acords de Custodia 
a través de les Comissions de seguiment. 

- Participació en la redacció de les bases de subvenció i valoració tècnica de les peticions de 
subvenció, en l’àmbit de la millora ambiental de rius i zones humides. 

 Fer el seguiment i control d’espècies invasores aquàtiques. 

 Cercar i tractar dades periòdicament per l’elaboració d’informes i documentació relacionats amb la 
qualitat hidromorfològica de rius i zones humides, i estat o recuperació de les masses d’aigua. 
Participar en l’elaboració de guies per a la millora ambiental, i en l’elaboració de la memòria del 
Departament, informes de resultats en la relació pressió/impacte a les masses d’aigua, millora 
ambiental i espècies invasores. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona jeràrquicament 
superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En 
aquest cas: Grau Superior universitari en l’àmbit de les Ciències Ambientals, Biologia, 
Enginyeria Ambiental o Forestal, o similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

b) Altres: sortides de camp, ocasionals. 

 

 

 

 



VIII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001025 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües Aigües Superficials Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Fer el seguiment de les xarxes de control dels programes de vigilància ambientals i la seva 
optimització, a partir de l’anàlisi de les dades i dels requeriments normatius, elaborant informes de 
resultats per ús intern i extern. 

 Participar en el desenvolupament registre i anàlisi de Bases de Dades (BBDD) generades a les 
campanyes de monitoreig ambiental, per tal d’elaborar les dades per la seva incorporació tant a les 
BBDD de l’Agència (sistemes informació de xarxes), com a la web de la Generalitat.  

 Atendre les sol·licituds d’informació externes que es realitzen a l’Agència vinculades amb dades 
ambientals relatives a la qualitat de l’aigua de les masses d’aigua epicontinentals i que es generen 
a partir dels Programes de Vigilància. 

 Coordinar i donar suport a les tasques d’inspecció i recollida de mostres vinculades al Programa de 
Vigilància de la qualitat de les masses d’aigua epicontinentals. 

 Proposar la programació i fer el seguiment operatiu de contractes d’assistència externa en el control 
del medi. 

 Coordinar, amb la validació del seu superior jeràrquic, les accions necessàries en casos d'incident 
(sanitari, contaminació, etc.). 

 Participar i fer el seguiment de les tasques corresponents a la seva Unitat: mostreig, control, 
vigilància, control d’estacions automàtiques, inspecció, etc. 

 Ocasionalment: Participar en l’elaboració de documents i informes d’afeccions de les aigües 
superficials i de plans d’emergència contra la contaminació accidental de les aigües epicontinentals. 
Fer el seguiment dels impactes ambientals a les aigües epicontinentals 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el seu grup professional. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Biologia o Ciències Ambientals o similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

IX. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça.  

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001039 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües Aigües Subterrànies Barcelona 



 

 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 En relació a les actuacions vinculades amb la contaminació de nitrats: 

- Proposar la redacció i fer el seguiment operatiu de Plecs Tècnics relacionats amb la contractació 
pública de diferents actuacions relacionades amb aquest àmbit. 

- Donar assistència tècnica al departament de Control i Qualitat i Àrea de Gestió Territorial per a 
la designació de les Zones Vulnerables. 

- Redacció d’informes justificatius per a diferents organismes Estatals i Europeus amb relació al 
seguiment i valoració en aquesta matèria amb la validació del seu superior jeràrquic. 

- Preparar, tractar, carregar i traslladar les bases de dades de la qualitat de les aigües subterrànies 
de l’Agència Catalana de l’Aigua a les bases de dades (FIC-NABIA) del Ministerio para 
la Transición Ecológica y el Reto Demográfico (MITERD) referents a la contaminació relacionada 
amb els nitrats, a les entitats corresponents. 

 Participar en l’elaboració de la proposta de documents del seu àmbit sobre la gestió dels districte 
Fluvial de Catalunya (Document de Pressions i impactes i d’anàlisi de riscos, Pla de Gestió, Programa 
de Mesures i Programa de Seguiment i Control) per la supervisió i validació dels seus superiors 
jeràrquics. 

 Proposar la programació de les actuacions a realitzar a les xarxes de control de l’Agència Catalana 
de l’Aigua fent el seguiment de l’evolució i valoració de l’estat de les masses d’aigua subterrànies, i 
coordinar i donar suport en les tasques de recollida de mostres. 

 Realitzar el manteniment i actualització de la Base de Dades d’Aigües Subterrànies. 

 Assessorar i donar suport a  consultes tècniques, internes i externes que es sol·liciten a l’Agència.  

 Ocasionalment: Realitzar informes tècnics com estudis d’afeccions puntuals a les aigües 
subterrànies provocades per un tercer. Estudi de l’origen i extensió de la contaminació, preveure 
l’evolució del comportament fins a proposar mesures d’activació per millorar el medi. Realitzar 
visites de camp i mostrejos d’aigua subterrània de pous, fonts, mines o piezòmetres de les xarxes  
de control.  

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional i complement del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Biologia, Ciències Ambientals, Geologia, Enginyeries o similars.  

 Postgrau/Màster d’especialització en hidrologia subterrània. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

 

 

 

 



X. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A RESPONSABLE ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7  

1. Nombre de places convocades: 1 plaça.   

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001015 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües Aigües Subterrànies Barcelona  

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. Lloc amb complement tècnic d’especial 
singularitat de nivell II. 

4. Funcions del lloc: 

 Supervisar i fer seguiment d’estudis de caracterització, delimitació i definició de les masses d’aigua 
subterrània 

 Coordinar estudis de pressions sobre les masses d’aigua, estudis del risc d’incompliments dels 
objectius ambientals, riscos i pressions sobre aquestes i avaluació final del seu estat. 

 Coordinar els treballs per a la diagnosi de l’estat químic i quantitatiu de les masses d’aigua 
subterrànies segons els requeriments que marca la Comissió Europea i el Ministerio para la 
Transición Ecológica y el Reto Demográfico, així com participar en la redacció de les guies del 
Ministerio per a l’avaluació de l’estat de les masses d’aigua subterrànies. 

 Supervisar i fer seguiment de les xarxes de control de quantitat de les aigües subterrànies.  

 Participar en la redacció del Programa de Seguiment i Control (PSIC) per conèixer l’estat de les 
masses d’aigua i a partir del qual es defineixen les xarxes de control. 

 Redactar plecs per a la contractació de les empreses adjudicatàries de la recollida de dades 
quantitatives de les masses d’aigua subterrànies. 

 Verificar i fer el seguiment de les tasques de mostreig de la quantitat d’aigua subterrània, així com 
valida el registre de les mostres al Laboratori de l'Agència. 

 Redactar els plecs tècnics sobre la construcció dels piezòmetres de control i  fer seguiment 
d’encàrrecs a l’Àrea d’Execució d’Obres per a completar la xarxa de quantitat de les aigües 
subterrànies.  

 Prestar suport tècnic a l’Institut Cartogràfic i Geològic de Catalunya, en el seu àmbit d’actuació. 

 Redactar periòdicament informes d’avaluació de possibles incidències que es poden produir en 
nous abocaments de les depuradores de nova construcció. Impactes sobre captacions d’aigua 
subterrània. 

 Assessorar i donar suport quan li sigui requerit a les consultes tècniques, tant internes com externes 
que es sol·liciten a l’Agència. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional i complement del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Biologia o Ciències ambientals, Geologia, Enginyeries o similars.  

 Postgrau/Màster d’especialització en hidrologia subterrània. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 



 

 

XI. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001018 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües Aigües Costaneres Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Fer el seguiment i avaluació de l’estat de les masses d’aigua costaneres. Diagnosi de l’estat químic 
i ecològic. Anàlisi de la contaminació difusa o puntual (punts d’abocaments). 

 Proposar la redacció dels plecs per a la contractació de projectes per la diagnosi de l’estat de les 
masses d’aigua costaneres. 

 Fer seguiment tècnic d’encàrrecs d’estudis de diagnosi de l’estat de les masses d’aigua costaneres 
i/o de la contaminació de els aigües marines. 

 Preparar les dades dels resultats analítics, per a posteriors anàlisis estadístics i ubicació de resultats 
sobre la cartografia. 

 Participar en el tractament i interpretació de resultats i redacció de documents que es generen al 
departament. 

 Analitzar i  supervisar els resultats de les xarxes de control i preparar bases de dades per donar 
trasllat al Ministerio de Transición Ecológica. 

 Assessorar i donar suport a les consultes tècniques, tant internes com externes.  

 Ocasionalment: Emetre informes tècnics d’estudis d’afeccions puntuals a les aigües costaneres 
provocades per un tercer en relació a l’origen i extensió de la contaminació. Realitzar visites de 
camp i mostrejos d’aigua a la costa o en embarcacions. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el seu grup professional. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Biologia, Ciències Ambientals o similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A RESPONSABLE ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7  

1. Nombre de places convocades: 1 plaça.  

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001060 Àrea de Gestió del Medi Control i Qualitat de les Aigües Aigües Costaneres Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. Lloc amb complement tècnic d’especial 
singularitat de nivell II. 



4. Funcions del lloc: 

 Supervisar i coordinar la programació de les activitats de les empreses externes que  faciliten dades 
del medi d’aigües costaneres. 

 Elaborar els calendaris i la formació dels inspectors de platges, preparació de la documentació 
necessària, actualització de l’aplicació informàtica específica de platges, previsió i comanda del 
material necessari, etc. 

 Supervisar, coordinar i fer seguiment tècnic en: 

- l’avaluació i diagnosis de l’estat de les platges i zones de bany interior a Catalunya, en relació a 
l’estat sanitari, qualitat ambiental, abocaments a mar i l’aparició de fenòmens biòtics nocius a 
l’aigua de bany. 

- les tasques implicades en el marc de la campanya de bany del programa de vigilància de platges. 
Fer el tractament i diagnosi dels resultats, així com el control econòmic de les despeses, balanços 
finals i certificacions, elaborar els informes final de Campanya. 

 Participar quan sigui requerit com a representant de l’Agència en les comissions d’aplicació de la 
Directiva 2006/7/CE, amb els representants de les altres Comunitats Autonòmiques, etc. 

 Coordinar i fer el seguiment de la Campanya Bandera Blava a Catalunya, conjuntament amb el seu 
superior jeràrquic. 

 Assessorar i donar suport a les consultes tècniques, telefòniques i presencials, tant internes com 
externes que es sol·liciten a l'Agència. 

 Ocasionalment: Emetre informes tècnics d’afeccions puntuals a les aigües costaneres provocades 
per un tercer: origen i extensió de la contaminació. Realitzar visites de camp i mostrejos d’aigua a 
la costa o en embarcacions. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional i complement del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Biologia o Ciències Ambientals o similars.  

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XIII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 3 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001395 Àrea de Gestió del Medi 
Intervenció Administrativa del 
Medi 

Coordinació i Gestió del 
Medi 

Barcelona 

50001241 Àrea de Gestió del Medi 
Intervenció Administrativa del 
Medi 

Coordinació i Gestió del 
Medi 

Barcelona 

50001240 Àrea de Gestió del Medi 
Intervenció Administrativa del 
Medi 

 Barcelona 

2. Jornada: Completa. 



 

 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Tramitar fins a la proposta de resolució i preparar la resolució dels expedients del Departament 
d’Intervenció Administrativa del Medi de l'àmbit jurídic, en relació a les autoritzacions 
d’abocaments, les infraccions en matèria d'aigües o sistemes de sanejament, i fer-ne el seguiment 
fins a la seva resolució i del compliment de les obligacions de fer que s’hi fixin, sota la supervisió 
dels seus superiors jeràrquics. 

 Facilitar suport jurídic específic en requeriments delegats en el Director de l’Àrea de Gestió del 
Medi, convenis, subvencions gestionades per l’Àrea de Gestió del Medi, en l’elaboració de la 
planificació hidrològica o en qualsevol altre aspecte encomanat a l’Àrea de Gestió del Medi, sense 
perjudici de les competències i la necessària coordinació amb l’Assessoria Jurídica, així com de les 
actuacions de la resta de Departaments de l’Àrea. 

 Atendre telefònica o presencialment a les persones interessades/o representants oferint 
assessorament per tal d’iniciar i/o fer el seguiment dels tràmits corresponents (sancionadors, 
d’autorització d’abocaments, de declaració responsable i altres, etc.)  

 Assessorar, entrevistar i orientar denunciats,  denunciants, peticionaris d’autoritzacions o altres 
tramitacions administratives, i a Administracions actuants en relació al procediment sancionador, 
els requeriments o els expedients d’autorització o d’altra naturalesa, pel que fa a la normativa 
aplicable en matèria d’aigües. 

 Estudiar i recopilar de jurisprudència sobre la imposició de condicions ambientals en els expedients 
sancionadors. 

 Participar periòdicament en reunions de col·laboració amb organismes externs i/o de l’Agència 
Catalana de l’Aigua), per informar o acordar criteris d’actuacions. Actualitzar i/o adaptar a la 
normativa legal vigent els documents jurídics del seu àmbit d’actuació. Realitzar sol·licituds 
d’inspeccions i/o dur a terme visites de camp amb Inspectors/es, Tècnics/ques, etc. de l’Agència 
Catalana de l’Aigua, quan així sigui necessari. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En 

aquest cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i màster. 

 

XIV. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA.  GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 3 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50002114 Àrea de Gestió del Medi Intervenció Administrativa del Medi Tècnica del Medi Barcelona 

80001114 Àrea de Gestió del Medi Intervenció Administrativa del Medi Tècnica del Medi Barcelona 

50001030 Àrea de Gestió del Medi Intervenció Administrativa del Medi Tècnica del Medi Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

 



4. Funcions del lloc: 

 Avaluar i validar la idoneïtat tècnica de la documentació de sol·licituds d'autoritzacions 
d'abocaments d'aigües residuals al domini públic hidràulic, marítim terrestre i portuari, i de permís 
de connexió d'aigües residuals a un sistema de sanejament. 

 Elaborar i emetre els informes tècnics de: suficiència, avaluació ambiental, proposta de condicions 
d'abocament, inspecció ambiental integrada, esmena de defectes, valoració de danys i valoració de 
les al·legacions dins la tramitació dels expedients administratius en procediments d’autorització 
d’abocament, incloent-hi la fertirrigació, llicència ambiental, autorització ambiental, avaluació de 
l’impacte ambiental, subvencions, sancionadors i concessió d’etiquetes ambientals i qualsevol altre 
que s’assigni a la Unitat Tècnica del Medi, així com donar suport tècnic a la gestió del cens 
d’abocaments i l’inventari de punts de sobreeiximent. 

 Proporcionar assistència tècnica en matèria d’aigües a l'equip tècnic de suport d’Oficines de Gestió 
Ambiental Unificada (OGAU) en relació als expedients de llicència ambiental i autorització 
ambiental en el marc del que determina la normativa legal vigent, assistint, si escau, com a personal 
tècnic de l’Agència Catalana de l’Aigua a les reunions de l’OGAU on es confeccionen els informes 
integrats o propostes de llicència o autorització ambiental, i assistir, en el seu cas, a la Ponència 
Tècnica de Qualitat Ambiental (PTQA). 

 Assessorar i donar suport a les consultes tècniques, tant internes com externes que es realitzen 
durant la tramitació dels expedients i proporcionar informació general als administrats o al personal 
tècnic. 

 Realitzar visites de camp als establiments o al medi, quan sigui necessari, durant la tramitació de 
les autoritzacions d'abocament i prèvies a la redacció dels informes o en l’acte de reconeixement 
final. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Ciències Ambientals, Biologia, Geologia i Enginyeria o similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XV. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 3 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001083 Àrea de Gestió del Medi Laboratori  Abrera 

50002113 Àrea de Gestió del Medi Laboratori Química Orgànica Abrera 

50001035 Àrea de Gestió del Medi Laboratori Química Orgànica Abrera 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

 

 



 

 

 

4. Funcions del lloc: 

 Realitzar les analítiques assignades, d'acord amb els procediments establerts i les normes de 
qualitat vigents i la preparació de mostres i subenvasos segons les necessitats de conservació dels 
paràmetres a analitzar. 

 Elaborar informes tècnics i proporcionar informació sol·licitada per altres departaments. 

 Introduir i validar totes les solucions, reactius, resultats, calibracions i altres dades, al sistema 
informàtic LIMS del Departament. 

 Desenvolupar i validar mètodes específics dins del seu àmbit. 

 Controlar i realitzar la calibració i manteniment dels equips d'anàlisi i materials. 

 Per designació, dur a terme les tasques de control d'equipaments genèrics (anomalies en el sistema 
de temperatures i humitat del laboratori, gestió de residus, balances, material aforat, etc.). 

 Realitzar la recepció, identificació, registre i emmagatzematge de les mostres que arriben al 
laboratori. 

 Ocasionalment: Redactar  plecs de prescripcions tècniques. Elaborar i revisar procediments 
normalitzats de treball. Dissenyar i elaborar las validacions de nous equips i mètodes analítics, 
establint paràmetres i criteris de validació de resultats. Proposar millores per optimitzar la gestió 
de la seva àrea/divisió, realització d'accions formatives, etc. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 

En aquest cas: Ciències Químiques, Biològiques, Ambientals, Enginyeria Química o similar. 

 

XVI. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A COORDINADOR/A D’INSPECCIÓ. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 5 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Demarcació Territorial Unitat Centre de treball 

50000844 Àrea de Gestió Territorial 
Demarcació Territorial de 
Barcelona 

Inspecció i Control. Tordera 
Besòs/Llobregat Foix 

Barcelona 

80001112 Àrea de Gestió Territorial 
Demarcació Territorial de 
Barcelona 

Inspecció i Control. Tordera 
Besòs/Llobregat Foix 

Barcelona 

50001111 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Girona Inspecció i Control.  Girona 

50001482 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Girona Inspecció i Control.  Girona 

80001111 Àrea de Gestió Territorial 
Demarcació Territorial Terres de 
l'Ebre 

Inspecció i Control.  
Tortosa 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

 

 



4. Funcions del lloc: 

 Organitzar, coordinar i supervisar, en el marc del programa i objectius preestablerts, les tasques i 
inspeccions a realitzar per l'equip d'inspectors/es assignat en tots els àmbits d'actuació de la zona 
assignada, de forma coordinada amb el Cap d’Unitat. 

 Revisar l'operativa i el contingut de les actes d'inspecció portades a terme per col·lectiu d’inspecció 
assignat, i administracions actuants.  

 Avaluar, interpretar i tractar els resultats obtinguts en les inspeccions i orientar directrius a seguir 
en base als resultats. 

 Elaborar informes tècnics de les actuacions d'inspecció. 

 Controlar el compliment del Programa d'actuacions d'inspecció anual d'establiments industrials. 

 Supervisar i participar en la inspecció i en tasques de camp en situacions especialment significatives 
o de certa dificultat tècnica. 

 Analitzar, identificar i avaluar el possible origen de fets i successos inspeccionats, decidir i prioritzar 
l'operativa d'actuació segons la gravetat de la incidència. 

 Informar i assessorar persones físiques i entitats. 

 Ocasionalment: Participar en l'elaboració de la proposta de Programa d'actuacions d'Inspecció 
Anual de la Demarcació, així com proposar millores d’aspectes tècnics, metodològics i/o dels fluxos 
i protocols relacionats amb els procediments d'inspecció. Participar tècnicament en actuacions 
conjuntes amb altres organismes. Coordinar i participar en la formació del personal d'inspecció en 
les tasques de coneixement del medi. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En 
aquest cas Enginyeria, Ciències Ambientals, Biologia, Geologia, o similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XVII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 2 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001280 Àrea de Gestió Territorial Planificació i Ordenació Espai Fluvial Ordenació de l'Espai Fluvial Barcelona 

50001256 Àrea de Gestió Territorial Planificació i Ordenació Espai Fluvial Ordenació de l'Espai Fluvial Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Analitzar i valorar tècnicament els expedients  que afecten el domini públic hidràulic i la zona de 
policia de lleres relacionats amb l’execució de grans infraestructures promogudes per les 



 

 

administracions: Estat, Generalitat o diverses Demarcacions Territorials, així com, actuar com a nexe 
d’unió i coordinació entre els organismes promotors i l'Agència. 

 Analitzar i valorar tècnicament els expedients de planejament urbanístic d’activitats de càmping ja 
existents situades en zones inundables, en allò relacionat amb les zones inundables i els usos 
admissibles dins de la zona de flux preferents i la zona inundable, així com les mesures proposades 
per reduir els danys causats per inundació. 

 Cercar la informació necessària, tant dins de l'Agència en diferents departaments, com a través de 
visites sobre el terreny. 

 Comprovar que els diferents projectes presentats s'adapten tècnicament a la legalitat vigent i als 
criteris de l'Agència Catalana de l’Aigua: revisar i avaluar els càlculs i solucions aportades; si escau, 
proposar solucions alternatives. 

 Redactar els informes que es deriven de les sol·licituds (obres, urbanisme, etc.), ja siguin internes o 
externes, proposant les condicions que s'hauran de complir. 

 Donar resposta a les sol·licituds d'informació i assessorament tècnic, per part de particulars, 
empreses i ens públics; així com per part d’altres unitats o departament de l’empresa, de forma 
coordinada amb el seu superior jeràrquic. 

 Si escau, en el marc dels ajuts promoguts per l’Agència Catalana de l’Aigua, avaluar tècnicament les 
sol·licituds de manteniment i conservació de lleres per part dels ens locals, així com les sol·licituds 
adreçades a l’execució d’actuacions de protecció davant avingudes en una zona urbana. 

 Ocasionalment: Col·laborar en el desenvolupament tècnic del “Programa de Mesures de l’àmbit 
Hidrològic (PMH)” del “Pla de Gestió del Risc d'Inundació del Districte de conca fluvial de Catalunya 
(PGRI)”, i si s’escau, coordinar i participar en les comissions tècniques de seguiment de les obres 
més complexes. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Enginyeria de Camins, Canals i Ports, Enginyeria d’Obres Públiques i Graus d’Enginyeria Civil 
i, Enginyeria Geològica o Industrial, Ciències Ambientals o similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XVIII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001055 Àrea de Gestió Territorial Coordinació Hidrogeològica Recuperació i Millora Aqüífers Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Analitzar i valorar tècnicament la documentació presentada pels titulars dels expedients de 
descontaminació d’aqüífers i la presentada per les activitats sotmeses a Autorització Ambiental 



(Directiva d’Emissions Industrials: DEI) per a la determinació de la seva suficiència tècnica de 
l’Informe Base de qualitat del sòl i establiment del Pla de Seguiment i Control de l’activitat.  

 Tramitar i valorar tècnicament els expedients de descontaminació de les aigües subterrànies, per 
fonts d'origen puntual assignats. 

 Elaborar i emetre els informes tècnics de: suficiència i d'avaluació ambiental d’activitats DEI,  
cessament d’activitats subjectes a autorització ambiental integrada, procediments de 
descontaminació d’aqüífers (de caracterització d’emplaçaments, de remediació, de seguiment i de 
tancament, etc.), així com de valoració d’al·legacions dins la tramitació dels expedients 
administratius. 

 Assessorar i donar suport a les consultes tècniques tant internes com externes que es realitzen 
durant la tramitació dels expedients de descontaminació d’aqüífers i d’Emissions Industrials (DEI). 

 Realitzar visites de camp als establiments o als emplaçaments contaminats durant la tramitació dels 
expedients, així com  visitar les activitats sotmeses a DEI i verificar in situ la informació rellevant. 

 Ocasionalment: Proposar l’elaboració criteris tècnics de gestió en relació a les diferents tipologies 
d’expedients de descontaminació d’aqüífer  i d’activitats DEI. Fer el seguiment tècnic dels treballs 
relatius a episodis de contaminació de les aigües subterrànies contractats i executats de forma 
subsidiària per l'Agència Catalana de l’Aigua. Redactar informes tècnics de resposta a peticions 
d’ens locals, supramunicipals, judicials o policials. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a. Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Geologia, Ciències Ambientals, Enginyer Geòleg o similars. 

 Postgrau/Màster d’especialització en hidrologia subterrània. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XIX. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A RESPONSABLE ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80000117 Àrea de Gestió Territorial Coordinació Hidrogeològica Recuperació i Millora Aqüífers Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. Lloc amb complement tècnic d’especial 
singularitat de nivell II. 

4. Funcions del lloc: 

 Valorar tècnicament la documentació, i elaborar informes tècnics relatius a l’avaluació d’impactes 
hidrogeològics provocats per les obres d’infraestructures, mitjançant la interpretació de models 
numèrics de simulació.  

 Analitzar i interpretar diferents models numèrics de simulació en relació a l’avaluació dels impactes 
hidrogeològics.  

 Analitzar i valorar la documentació presentada pels titulars dels expedients de descontaminació 



 

 

d’aqüífers i per les activitats sotmeses a Autorització Ambiental (Directiva d’Emissions Industrials: 
DEI) per a la determinació de la seva suficiència tècnica de l’Informe Base de qualitat del sòl i 
establiment del Pla de Seguiment i Control de l’activitat.  

 Tramitar i valoració tècnica dels expedients de descontaminació de les aigües subterrànies per fonts 
d'origen puntual assignats. 

 Elaborar i emetre els informes tècnics de suficiència i d'avaluació ambiental d’activitats DEI,  
informes de cessament d’activitats subjectes a autorització ambiental integrada, informes dels 
procediments de descontaminació d’aqüífers (de caracterització d’emplaçaments, de remediació, 
de seguiment i de tancament, etc.), així com de valoració d’al·legacions dins la tramitació dels 
expedients administratius. 

 Assessorar i donar suport a les consultes tècniques tant internes com externes (consultors 
ambientals, empreses, particulars, consorcis, ajuntaments i resta d’administracions) que es 
realitzen durant la tramitació dels expedients tant de descontaminació d’aqüífers com  DEI. 

 Realitzar visites de camp als establiments o als emplaçaments contaminats durant la tramitació dels 
expedients, així com  visitar les activitats sotmeses a Directiva Emissions Industrials (DEI) i verificar 
in situ la informació rellevant. 

 Ocasionalment: Proposar i elaborar criteris tècnics de gestió en relació a les diferents tipologies 
d’expedients de descontaminació d’aqüífer i d’activitats DEI. Organitzar, planificar i fer el seguiment 
dels treballs relatius a episodis de contaminació de les aigües subterrànies contractats i executats 
de forma subsidiària per l'Agència. Redactar informes tècnics de resposta a peticions d’ens locals 
(ajuntaments), supramunicipals (consells comarcals), judicials o policials  

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional i complement del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Geologia, Ciències Ambientals, Enginyer Geòleg o similars. 

 Postgrau/Màster d’especialització en hidrologia subterrània. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XX. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  4 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Demarcació Territorial Unitat Centre de treball 

50001295 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Tarragona  Tarragona 

50001263 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Barcelona  Barcelona 

50001235 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Barcelona  Barcelona 

50001506 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Girona  Girona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

 



4. Funcions del lloc: 

 Tramitar els expedients des del punt de vista jurídic de l’Ordenació del Domini Públic Hidràulic 
(ODPH) d’una demarcació concreta, tramitant resolucions i propostes de resolució d’autoritzacions 
d’obres en Domini Públic Hidràulic i Zona de Policia de Lleres, de l’autorització, inscripció i 
comunicacions d’aprofitament d’aigües subterranis i pous inferiors a 7000 m3, concessions d’aigües, 
expedients de requeriment, navegació i declaracions responsables d’obres menors, etc. i fer-ne el 
seguiment fins a la seva resolució i del compliment de les obligacions establertes. 

 Realitzar la Instrucció d’expedients d’atermenament i de requeriment per regularitzar la situació 
juridicoadministrativa per accions/omissions que afecten el Domini Públic Hidràulic. 

 Redactar els anuncis d’informació Pública, respondre a les al·legacions i contraal·legacions 
jurídiques presentades durant la gestió de l’expedient. 

 Facilitar suport jurídic específic en requeriments delegats al Cap Territorial i atendre telefònica o 
presencialment de persones interessades o representants, per tal de rebre assessorament, en l’inici 
dels tràmits, requeriments, expedients d’ODPH o d’altra naturalesa, sobre la tramitació 
administrativa i documentació necessària, pel que fa a la normativa aplicable en matèria d’aigües. 

 Actualitzar i/o adaptar a la normativa legal vigent els documents jurídics del seu àmbit d’actuació 
de forma coordinada amb el Departament de Coordinació i Gestió. 

 Ocasionalment: Participar en reunions de col·laboració amb organismes externs i/o de l'Agència, 
per informar o acordar criteris d’actuacions. Realitzar sol·licituds d’inspeccions i/o realitzar visites 
de camp amb el personal d’Inspecció, Tècnic, etc. de l’Agència, quan així sigui necessari. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 

En aquest cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i màster. 

 

XXI. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 12 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Demarcació Territorial Unitat Centre de treball 

80001125 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Barcelona ODPH. Tordera 
Besòs/Llobregat Foix 

Barcelona 

50001266 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Barcelona ODPH. Tordera 
Besòs/Llobregat Foix 

Barcelona 

50001273 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Girona ODPH Girona 

80001126 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Girona ODPH Girona 

80001041 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Girona ODPH Girona 

80001003 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Girona ODPH Girona 

80001028 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Lleida ODPH Lleida 

50001125 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Tarragona ODPH Tarragona 



 

 

Codi plaça Àrea/Divisió Demarcació Territorial Unitat Centre de treball 

50001297 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Tarragona ODPH Tarragona 

50001299 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial de Tarragona ODPH Tarragona 

50001306 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial Terres de l'Ebre ODPH Tortosa 

50001301 Àrea de Gestió Territorial Demarcació Territorial Terres de l'Ebre ODPH Tortosa 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Analitzar i valorar tècnicament els expedients que afecten al Domini Públic Hidràulic (DPH) i la zona 
de policia, plantejats per: particulars, promotors i ens públics; en els àmbits d'obres, aprofitaments 
d'aigua, impacte ambiental, etc. 

 Realitzar els càlculs del cànon d’ocupació, etc., càlcul de les taxes  de sanejament d'expedients 
urbanístics/projectes d’urbanització i de les altres taxes generals dels expedients. 

 Analitzar i valorar tècnicament els expedients de planejament urbanístic que plantegen els ens 
locals i el Departament d'Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural, sobre abastament, 
sanejament, innundabilitat i mesures adoptades contra aquest risc, així com les possibles 
afectacions mediambientals. 

 Cercar la informació necessària, tant dins de l'Agència en diferents departaments, com a través de 
visites sobre el terreny. 

 Comprovar tècnicament que els diferents projectes presentats s'adapten a la legalitat vigent i als 
criteris de l'entitat: revisar i avaluar els càlculs i solucions aportades; si escau, proposar solucions 
alternatives. 

 Informar sobre les sol·licituds (obres, urbanisme, ambientals, etc.), ja siguin internes o externes, 
proposant les condicions que s'hauran de complir. 

 Donar resposta a les sol·licituds d'informació i assessorament, per part de particulars, empreses i 
ens públics; així com per part de departaments de serveis centrals de l'Agència, de forma 
coordinada amb el Cap d’Unitat. 

 Avaluar les sol·licituds de manteniment i conservació de lleres per part dels ens locals/particulars. 

 Gestionar els episodis d’emergència que li siguin assignats. 

 Ocasionalment:  Participar en les comissions tècniques de seguiment de les obres més complexes. 
Donar assessorament a les administracions locals sobre les convocatòries de subvencions. Si escau, 
avaluar sol·licituds rebudes, respecte actuacions d'emergència derivades d'episodis extraordinaris 
de pluges, vents, incendis, etc. 

 Realitzar altres tasques de naturalesa similar i no recollides en els punts anteriors, assignades i 
supervisades pel seu superior jeràrquic, d’acord amb els criteris establerts i el grup professional del 
lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: d'Enginyeria, Biologia, Geologia, Ciències Ambientals, o similars. 



 Carnet de conduir classe B vigent. 

XXII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  2 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80000165 Àrea de Gestió Territorial Coordinació i Gestió  Barcelona 

80001095 Àrea de Gestió Territorial Coordinació i Gestió  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Donar suport jurídic als Departaments de l’Àrea de Gestió Territorial, sota la supervisió del Cap de 
departament. 

 Instruir, gestionar i controlar els expedients que afectin a més d’una Demarcació Territorial. 

 Tramitar i impulsar els expedients de constitució de comunitats de regants o usuaris. 

 Tramitar expedients de convenis, subvencions, així com les seves revisions o extincions, impulsats 
pels Departaments de l’Àrea. 

 Assessorar i orientar en l’àmbit de la gestió legal, a les persones interessades, representants, i/o 
d'altres organismes o administracions.  

 Generar, si escau, les taxes imputables a la tramitació de l’expedient perquè els interessats realitzin 
el corresponent pagament. 

 Elaborar i/o participar en estudis de la normativa d’àmbit local, autonòmic i comunitari que afecta 
a les Demarcacions Territorials. 

 Participar en propostes d’actuació de l’àmbit jurídic del Departament i de les Demarcacions, de 
millora, simplificació i unificació de processos administratius existents en les diferents 
Demarcacions Territorials. 

 Ocasionalment:  

- Participar i proposar respostes en relació amb possibles incidències jurídiques que poden ser 
objecte d’impugnació per part dels interessats. Analitzar i confirmar que les aprovacions per altres 
entitats dels recursos i convenis impulsats pels departaments de l’àrea s'adeqüen a la normativa 
legal establerta.  

- Col·laborar en la proposta de redacció d'esborranys de normativa jurídica relacionada amb les 
Demarcacions territorials, amb el Departament de POEF i el departament de Coordinació 
hidrogeològica.  

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i màster. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 



 

 

XXIII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  1 plaça   

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001004 Àrea d’Execució d'Actuacions Gestió Administrativa  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Tramitar els expedients de l’Àrea d’Execució d’Actuacions en el seu àmbit jurídic, en relació a les 
aprovacions dels projectes i la seva oportuna informació pública: recepció dels encàrrecs, supervisió 
dels actes de tràmit, emissió de l’informe de tramitació i d’al·legacions, supervisió de la proposta, i 
fer-ne el seguiment fins a la seva resolució.  

 Redactar els anuncis d’informació Pública, respondre a les al·legacions jurídiques presentades 
durant la gestió de l’expedient. 

 Facilitar suport jurídic específic tant en l’àmbit dels projectes d’obres, expropiacions i serveis 
afectats  com a la resta de l’Àrea, sense perjudici de les competències i la necessària coordinació 
amb l’Assessoria Jurídica, en el que respecta als Recursos de Reposició, Recursos contenciosos-
administratius i de Responsabilitat Patrimonial, així com la correcta execució de les sentències en 
els seus termes concrets. 

 Atendre telefònica o presencialment de persones interessades/ o els seus representants en rebre 
assessorament, per tal d’iniciar els tràmits corresponents (projectes d’obres, expedients 
d’expropiacions, etc.) 

 Estudiar i recopilar jurisprudència en contractació/expropiació per tal de mantenir i adequar a la 
legalitat vigent en cada moment de les contractacions de l'Agència. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 

En aquest cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i màster, o similars. 

 

XXIV. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  5 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001098 Àrea Tributària i d'Ingressos Actuació Tributària Recursos i Informes Barcelona 

50001327 Àrea Tributària i d'Ingressos Actuació Tributària Recursos i Informes Barcelona 

50002112 Àrea Tributària i d'Ingressos Actuació Tributària Assistència, Serveis Tributaris i Ingressos Barcelona 

50001222 Àrea Tributària i d'Ingressos Actuació Tributària Assistència, Serveis Tributaris i Ingressos Barcelona 

50001234 Àrea Tributària i d'Ingressos Actuació Tributària Control Barcelona 



2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Analitzar jurídicament assumptes conflictius en l'àmbit de tots els tributs vinculats al cicle de l'aigua 
i el de recaptació, i proposar la solució mitjançant l’elaboració de propostes de resolucions de 
recursos de reposició, revocacions, rectificacions d’errors, suspensions amb aportació de garanties 
en forma d’aval bancari o hipoteca immobiliària, o peticions d’informació. Fer el seguiment 
d’aquests procediments en altres instàncies (econòmica administrativa i judicial), i l’execució 
material de la resolució final.  

 Elaborar informes jurídics i assessorar sobre temes vinculats amb l’aplicació i gestió dels tributs i 
altres ingressos de dret públic vinculats al règim econòmic-financer de l'aigua, tant a nivell intern 
de l’Agència com a altres ens públics i privats.  

 Tramitar els procediments sancionadors tributaris, elaborant les propostes i resolucions, prèvia 
anàlisi de les al·legacions.   

 Tramitar els expedients de derivació de responsabilitat, determinant les accions a realitzar 
juntament amb l’Agència Tributària de Catalunya, i els procediments de verificació i comprovació 
limitada, en el marc del control tributari dels ingressos i de la potestat sancionadora de l'Agència. 

 Defensar els drets econòmics de l’Agència en els processos mercantils i judicials de concurs de 
creditors, plantejant solucions a les qüestions contràries als interessos de l’Agència, consensuar 
amb el personal administrador concursal, i elaborar els documents que se’n derivin. 

 Donar suport jurídic i assessorar al personal tècnic de l'Àrea i altres àrees o divisions de l'Agència 
en temes jurídic-tributaris. 

 Ocasionalment donar suport en la elaboració de textos normatius relacionats en aquest àmbit i en 
les propostes anuals de Llei de pressupostos i mesures financeres. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 

En aquest cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i màster. 

 

XXV. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 4 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001332 Àrea Tributària i d'Ingressos Determinació Tributària Tributària Centre 2 Barcelona 

80001107 Àrea Tributària i d'Ingressos Determinació Tributària Coordinació Barcelona 

80000026 Àrea Tributària i d'Ingressos Determinació Tributària Tributària Est Girona 

50001346 Àrea Tributària i d'Ingressos Determinació Tributària Tributària Oest Lleida 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 



 

 

4. Funcions del lloc: 

 Avaluar tècnicament les declaracions de l'ús i la contaminació de l'aigua, la documentació 
complementària presentada, i la disponible a l'Agència Catalana de l’Aigua, redactant els aspectes 
tècnics per a la determinació i revisió del tribut (requeriments, tràmits, resolucions, informes, etc.), 
fent el seguiment de la tramitació de l'expedient i les despeses que se'n puguin derivar. 

 Analitzar tècnicament els establiments i/o usuaris per requerir el compliment de les obligacions 
tributàries o iniciar els procediments de verificació o de comprovació de dades, necessaris per 
determinar el tipus i la base imposable, realitzant inspeccions per avaluar aspectes de les 
declaracions: procés productiu, tractament d'aigües residuals, circuit d'aigua i sistemes de mesura 
de cabals, etc. 

 Proposar i participar en iniciatives i processos que permetin aflorar deute, detectar frau, i millorar 
processos en la fiscalitat de l'aigua i elaborar informes i estudis relacionats amb l'esmentada 
fiscalitat, tant a nivell individual d'usuari, com global per sector d'activitat, àmbit geogràfic o altres 
factors d'agrupació. 

 Col·laborar amb altres departaments de l'Agència, per tal de coordinar, verificar informació o 
acordar actuacions relatives a l'aplicació del tribut, com elaborar informes tècnics i estudis en 
resposta a aspectes relatius al tribut (al·legacions a recursos, devolució d'ingressos), iniciar 
procediments d'ofici, participar en desenvolupaments informàtics i resolució d'incidències de les 
aplicacions  o sol·licitar inspeccions. 

 Realitzar el manteniment del cens d'establiments del seu àmbit (altes i baixes d'establiments, 
subministraments de xarxa i fonts pròpies, aprofitaments, comptadors, connexions a depuradores, 
lleres, etc.). 

 Preparar i executar procediments d'informació dels tributs de l'Agència Catalana de l’Aigua, com 
comunicar novetats i obligacions, fer presentacions del cànon de l'aigua, actualitzar 
plantilles/models utilitzats, assessorar tècnicament, i atendre a consultes d'usuaris en relació a 
reglamentació, gestió de l'aplicació del tribut i dels expedients. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas: Titulació universitària superior o Grau i Màster en Enginyeria Industrial, Enginyeria en 
tecnologies industrials, Enginyeria Química, Biologia, Ciències Ambientals o Química o similars. 

 Carnet de conduir classe B vigent. 

 

XXVI. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50000994 Direcció Comunicació i Relacions Institucionals  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

 



4. Funcions del lloc: 

 Elaborar, validar el format de peticions de publicacions i adequar els continguts al web de l’Agència 
Catalana de l’Aigua, seguint el format corporatiu de la Generalitat. 

 Coordinar i fer el seguiment de les tasques de publicació web dels responsables web de les Àrees i 
Divisions de l’Agència, assessorant en termes d’homogeneïtzació de criteris i redacció de continguts 
per al web. 

 Coordinar les reunions internes del comitè web: traslladar criteris, seguir i prioritzar informacions i 
protocols de funcionament establerts pel Departament i recollir propostes i necessitats dels 
responsables web, per analitzar-les i valorar la seva implantació. 

 Establir criteris de qualitat i analitzar el desenvolupament de propostes i revisar els continguts 
elaborats segons la normativa vigent, seguint les directrius de la Cap del Departament. 

 Responsable d’accessibilitat web de l’Agència Catalana de l’Aigua: inclou les funcions d’anàlisi, 
avaluació i coordinació de les auditories d’accessibilitat interanuals del web i altres aplicacions 
digitals de l’Agència Catalana de l’Aigua, així com la interlocució amb els òrgans responsables 
d’aquest tema en l’àmbit del Departament d'Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural i de la 
Generalitat de Catalunya (Departament de Polítiques Digitals). 

 Actuar com a interlocutor/a amb la Divisió de Sistemes per a la validació de disseny, adequació, 
integració i millora dels aplicatius de dades de l’Agència dins del procés de digitalització. 

 Executar el registre i seguiment de les publicacions de l’Agència Catalana de l’Aigua. 

 Mantenir actualitzada la plataforma digital de l’Agència. 

 Proposar noves campanyes o estratègies de comunicació a través de la plataforma digital seguint 
les directrius de la Cap del Departament. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 

En aquest cas: de la branca de Ciències de la Informació i la Comunicació Audiovisual o similars. 

 

XXVII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A RESPONSABLE ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Unitat Singular Unitat Centre de treball 

50001656 Divisió de l'Assessoria Jurídica Actuacions Administratives i Judicials  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. Lloc amb complement tècnic d’especial 
singularitat de nivell II. 

4. Funcions del lloc: 

 Assessorar, analitzar i defensar jurídicament l'actuació de l'Agència Catalana de l’Aigua tant en els 
procediments administratius com en la via judicial en coordinació amb els seus superiors jeràrquics 
i el Gabinet Jurídic de la Generalitat. 

 



 

 

Afers judicials 

 Realitzar la tramitació, elaborar la documentació i fer el seguiment jurídic necessari en els recursos 
contenciosos administratius i altres tipus de procediments jurisdiccionals on sigui part afectada 
l’Agència Catalana de l’Aigua. 

 Informar de les resolucions d’execució de sentències a la resta d’Àrees i Divisions de l’Agència pel 
seu compliment i fer el seguiment de l’execució. 

 Col·laborar amb el Gabinet Jurídic de la Generalitat en tot tipus de procediments on sigui part 
l’Agència Catalana de l’Aigua, així com actuar com interlocutor/a i enllaç entre el Gabinet i les Àrees 
i Divisions sota les directrius dels seus superiors jeràrquics. 

 Analitzar i resumir la jurisprudència recaiguda en matèria d’aigües i medi ambient, i tota aquella 
que afavoreixi la resolució dels assumptes gestionats i tramitats a l'Agència, d’acord amb els criteris 
establerts pels Tribunals. 

 Analitzar i valorar les sentències dictades en els procediments seguits davant les diferents 
jurisdiccions, amb la finalitat d’observar el seu contingut en altres procediments posteriors i a fi i 
efecte de determinar, si escau, la procedència d’interposar el corresponent recurs. Articular la seva 
difusió per tal d’unificar criteris i mantenir la coherència en la resolució dels diversos assumptes 
competència de l’Agència. 

 Realitzar els informes referents a recursos de cassació contra actes de l’Agència Catalana de l’Aigua 
i realitzar el seguiment de la seva tramitació. 

 Assessorar sobre la procedència i contingut dels acords extraprocessals en què pugui participar 
l’Agència Catalana de l’Aigua. 

 Elaborar informes sobre les sentències del Tribunal Constitucional que incideixen en l’àmbit  
competencial de la Generalitat i d’actuació de l’Agència i extreure conclusions per orientar 
l’elaboració de futures propostes de disposicions normatives o la seva actuació en el futur.  

Via administrativa 

 Proposar i elaborar les resolucions en tot tipus de recursos administratius. Incloses les relatives a 
les mesures cautelars sol·licitades i les relacionades amb els recursos d’alçada contra decisions i 
actes de les Comunitats de Regants i Usuaris. 

 Tramitar les sol·licituds de revocació d’actes de l’Agència i elaborar les resolucions corresponents. 

Assessorament jurídic 

 Elaborar informes jurídics per atorgar assessorament i atenció de les peticions i consultes d’òrgans 
externs sobre qüestions administratives i judicials. 

 Respondre consultes dels òrgans de l’Agència Catalana de l’Aigua per tal d’adoptar i fonamentar 
decisions de caire jurídic, de naturalesa qüestions judicials. 

 Assessorament al personal de l’Agència Catalana de l’Aigua citats com a testimonis o pèrits en un 
procediment judicial, de naturalesa administrativa o civil quant a les qüestions processals i tema de 
fons que s’estigui avaluant en seu judicial. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional i complement del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 
En aquest cas: Llicenciatura en Dret o  Grau en Dret i màster o similar. 

 



XXVII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A RESPONSABLE ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  2 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Unitat Singular Unitat Centre de treball 

50000924 Divisió de l'Assessoria Jurídica Coordinació i Assessorament Jurídic  Barcelona 

80000035 Divisió de l'Assessoria Jurídica Coordinació i Assessorament Jurídic  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. Lloc amb complement tècnic d’especial 
singularitat de nivell II. 

4. Funcions del lloc: 

 En matèria de contractació: 

- Elaborar informes dels recursos especials que resol el Tribunal Català de Contractes del Sector 
Públic, així com informes jurídics preceptius previs a l’aprovació per l’òrgan de contractació dels 
Plecs de Clàusules Administratives Particulars i dels procediments de modificació de contractes i 
de resolucions contractuals i recursos administratius ordinaris de qualsevol fase del procediment 
de contractació. Assistir, com a vocal suplent amb funcions d’assessorament jurídic, a la Mesa de 
Contractació de l’Agència en substitució de la cap de la Unitat. 

- Assessorar jurídicament a l’Òrgan de Contractació de l’Agència Catalana de l’Aigua, si s’escau. 

- Supervisar i revisar la redacció de convenis de col·laboració i protocols a subscriure per l’Agència 
Catalana de l’Aigua, per desprès emetre informe jurídic amb caràcter previ a la seva aprovació pel 
Consell d’Administració de l’Agència.  

 Instruir el procediment i elaborar: 

- La proposta de resolució dels procediments de responsabilitat patrimonial que s’interposin contra 
l’Agència Catalana de l’Aigua. Així com les al·legacions que instrueixin altres administracions o 
organismes públics en els quals es dona audiència a l’Agència, com a part interessada.  

- La resolució dels procediments de revisió d’ofici d’actes administratius de l’Agència Catalana de 
l’Aigua, quan la sol·licitud eventualment comporti indemnització.  

- L’informe jurídic motivat, que signa Dept. Acció Climàtica, Alimentació i Agenda Rural (DACC) i la 
resolució que posa fi al procediment, per tal de sotmetre-la a signatura del conseller/a del DACC. 

 Revisar i supervisar la tramitació en la resolució dels recursos administratius que s’interposin contra 
els actes administratius i els procediments a tota l’Agència Catalana de l’Aigua en les matèries que 
afecten a la Unitat (reclamacions patrimonials, contractes, nul·litat d’actes, convenis o altres 
vinculats amb el personal de la unitat).  

 Prestar suport a el/la Cap d’Unitat Singular, preparant i elaborant informes jurídics i de resposta a 
consultes jurídiques de totes les àrees o divisions de l’Agència Catalana de l’Aigua, així com 
col·laborar en el trasllat i comunicació d’informació jurídica, normativa, jurisprudència d’interès i 
criteris jurídics aplicables. Tanmateix en la preparació, organització i  celebració de jornades de 
coordinació jurídica amb els lletrats de l’Agència Catalana de l’Aigua. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional i complement del lloc. 

 

 



 

 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 
En aquest cas: Llicenciatura en Dret o  Grau en Dret i màster, o similars. 

 

XXVII. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  1 plaça.   

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001057 Divisió de Recursos Patrimoni i Inventari d'Infraestructures  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Incoar, gestionar i resoldre la tramitació administrativa dels béns (patrimonials i demanials) 
titularitat de l’Agència, de conformitat amb la distribució competencial prevista a la Resolució 
TES/1198/2019, de 3 de maig, de delegació de competències de la Direcció de l'Agència Catalana 
de l’Aigua. 

 Redactar les ofertes de condicions/propostes de resolucions i les resolucions en els expedients 
d’autorització, concessió o altres tipus de cessió a tercers de béns titularitat de l’Agència. 

 Incoar i realitzar la tramitació jurídica dels expedients de convenis de col·laboració i la redacció de 
les propostes de conveni quan tenen per objecte la cessió de l’ús o titularitat d’infraestructures de 
sanejament o abastament a altres administracions competents. 

 Elaborar les propostes d’informes de resposta a les sol·licituds formulades sobre gestió patrimonial 
per altres Àrees/Departaments/Unitats. 

 Donar suport tècnic jurídic, quan sigui requerit, en reunions internes i externes en el seu àmbit. 

 Incoar i realitzar la tramitació administrativa per a la regularització cadastral i registral de béns 
titularitat de l’Agència no inscrits en algun dels referits registres i incoar i redactar les propostes 
d’oficis adreçats a cadastre o altres organismes públics, per a la impugnació o sol·licitud de 
modificació d’alguna de les condicions o característiques dels béns immobles titularitat de l’Agència 
Catalana de l’Aigua que es troben inscrits en els diferents registres. 

 Realitzar la coordinació interna i externa en els processos de regularització administrativa-tècnica 
de les infraestructures (i altres béns immobles) executades o recepcionades per l’Agència Catalana 
de l’Aigua, d’acord amb les directrius dels seus superiors jeràrquics.  

 Assessorar i elaborar informes jurídics en matèria de patrimoni, contractual, gestió i altres 
encomanes de la Divisió de Recursos en el marc de les competències d’aquesta. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a 

desenvolupar. En aquest cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i màster, Administració i Gestió 

Pública, Gestió Urbanística, Gestió Mediambiental i similars. 

 

 



XXVIII.  LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 3 places. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80000311 Divisió de Recursos Humans Prevenció, Qualitat i Medi Ambient  Barcelona 

80000097 Divisió de Recursos Humans Prevenció, Qualitat i Medi Ambient  Barcelona 

80001115 Divisió de Recursos Humans Prevenció, Qualitat i Medi Ambient  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Avaluar els riscos laborals de seguretat, higiene, ergonomia i psicosociologia existents en els centres 
de treball, i/o activitats de l’Agència que poden afectar les persones treballadores i/o tercers, 
valorant la probabilitat que succeeixi un accident i la seva gravetat. 

 Decidir les mesures correctores i la priorització en la seva programació, en funció dels resultats de 
les avaluacions de riscos, fent el seguiment de l’acompliment de la planificació anual preventiva. 

 Coordinar i fer el seguiment de l’acompliment de la planificació de la formació, i realitzar la seva 
importació, si s’escau, d’acord amb els riscos de cada col·lectiu activitat. 

 Elaborar la documentació per a la formació i informació les persones treballadores, d’acord amb les 
característiques dels llocs, activitats i equips de treball, etc. 

 Assessorar sobre l’aplicació dels procediments de qualsevol de les matèries de prevenció, tant al 
personal intern, com extern que desenvolupen tasques vinculades a l’activitat de l'Agència. 

 Analitzar i tractar els diferents col·lectius de risc garantint la seva adequació als criteris preventius 
(formació, informació, equips de protecció individual, etc.). 

 Analitzar i validar, a partir de les queixes del personal, denúncies o d’anomalies detectades en 
matèria de prevenció, les possibles solucions, si s’escau. 

 Coordinar, fer el seguiment i auditar les empreses de prevenció contractades per l’Agència, 
comprovant la qualitat del servei prestat.  

 Investigar i analitzar els accidents del personal propi o extern relacionats amb els àmbits de 
prevenció de riscos laborals i emetre l’informe corresponent.  

 Programar i coordinar la realització de simulacres d’emergència en els diferents centres, així com 
elaborar i mantenir actualitzats els plans d’emergència vigents. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

a) Titulació exigida:  

 Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. En aquest 
cas en: Enginyeria, Arquitectura, Ciències ambientals o del Treball o similars. 

 Requerides les tres especialitats de Tècnic Superior en Prevenció de Riscos Laborals: Seguretat, 
Higiene i Ergonomia, i Psicosociologia.  

 Carnet de conduir classe B vigent. 



 

 

 

XXIX. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001009 Divisió de Sistemes d'Informació Informació i Tecnologia Seguretat i Analítica de Dades Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Participar en la definició tècnica i implementar les regles/criteris a aplicar per mantenir i millorar la 
qualitat de les dades corporatives. 

 Actualitzar contínuament el glossari de dades de negoci i les metadades associades, en coordinació 
amb la resta de membres de l’Oficina de Govern de la Dada. 

 Actuar com a Interlocutor/a amb les persones designades (Data Owners) pel seguiment i millora 
continua de la qualitat de les dades. 

 Participar en la definició i supervisar l’aplicació dels millors criteris de visualització de la dada en els 
quadres de comandament i reports. 

 Fer el seguiment i control de l’acompliment dels nivells de servei dels equips de manteniment del 
DataWarehouse. 

 Participar en la definició de les millores evolutives en el DataWarehouse, i fer el seguiment i control 
de la correcta implantació de les mateixes. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 
En aquest cas: Enginyeria (Informàtica, Telecomunicacions, Industrials, etc.), Matemàtiques, Físiques o 
similars. 

 

XXV. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7 

1. Nombre de places convocades:  2 places.   

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

80001139 Gerència Contractació  Barcelona 

50001495 Gerència Contractació  Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Elaborar informes jurídics en l'àmbit específic de la contractació del sector públic des de la definició 
dels plecs de clàusules contractuals, la modificació, cessió, recepció, liquidació i resolució de 
contractes i qualsevol altre incidència que sorgeixi durant l’execució de contractes administratius 



fins el tancament final dels expedients contractuals. 

 Assessorar, informar, controlar els processos de contractació interns, proporcionant suport tècnic i 
atenent consultes d’acord amb la normativa vigent en matèria de contractació pública per garantir 
la integritat jurídica dels procediments i la prevenció de conflictes d’interessos. 

 Elaborar els Plecs de clàusules administratives particulars de totes les licitacions de l’Agència 
Catalana de l’Aigua, regulant jurídicament la preparació, licitació, adjudicació, contractació i 
execució  del contracte, atès què els plecs conformen el marc jurídic de les contractacions. 

 Auditar i verificar la documentació necessària de l’expedient de contractació del seu àmbit de 
treball, així com analitzar, coordinar i validar totes les propostes de tramitació d’expedients de 
contractació impulsades per totes les àrees i divisions de l’Agència Catalana de l’Aigua sota les 
directrius dels seus superiors jeràrquics. 

 Formular les respostes a les al·legacions corresponents respecte el fons de la qüestió plantejada i, 
en el seu cas, respecte de les mesures provisionals sol·licitades en el marc d’un recurs respecte dels 
expedients del seu àmbit,  contra la regulació del Plec de clàusules administratives particulars d’una 
licitació concreta de forma coordinada amb els seus superiors jeràrquics. 

 Analitzar i recopilar jurisprudència en contractació, per tal de mantenir i adequar a la legalitat vigent 
en cada moment de les contractacions de l’Agència Catalana de l’Aigua. 

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 
En aquest cas: Llicenciatura en Dret o Grau en Dret i Màster, o similars. 

 

XXVI. LLOC DE TREBALL: TÈCNIC/A SUPERIOR ESPECIALISTA. GRUP PROFESSIONAL 7  

1. Nombre de places convocades: 1 plaça. 

Codi plaça Àrea/Divisió Departament Unitat Centre de treball 

50001298 Adjunt a Gerència per a la Coordinació Econòmic- Financera    Barcelona 

2. Jornada: Completa. 

3. Sou brut anual: Segons IV conveni col·lectiu de l’Empresa. 

4. Funcions del lloc: 

 Efectuar el control intern, seguiment i anàlisi de la gestió econòmica/pressupostària, així com 
suport tècnic en  les subvencions, les inversions del cicle de l’aigua, els Programes d’Encàrrecs de 
Actuacions (PEA)  i el seguiment econòmics de convenis específics d’acord amb les directrius del 
superior jeràrquic.  

 Revisar i fer el seguiment de l’estat de les convocatòries de subvencions, tramitar i realitzar la gestió 
pressupostària en els sistemes, anàlisi de desviacions i elaborar els informes periòdics fins a la seva 
justificació o cancel·lació. 

 Participar en la integració de la informació dels pressupostos d’inversions en infraestructures del 
cicle de l’aigua i la seva programació en els exercicis futurs, fent la proposta de l’avantprojecte. 
Analitzant i revisant les sol·licituds de transferència, modificant crèdit i fent el seguiment del grau 
d’execució de les inversions, transferint les dades al sistema i al Departament d’Economia i Hisenda 
de les actuacions de l’annex d’inversions. 



 

 

 Elaborar la proposta de liquidació i tancament de l’exercici pressupostari, i la territorialització 
d’inversions, d’acord amb les directrius dels seus superiors jeràrquics. 

 Recollir, tramitar i fer el seguiment, quantitatiu i temporal de les possibles desviacions 
pressupostàries, dels encàrrecs d’actuacions facilitades per les àrees promotores que s’han 
d’incloure en el PEA, elaborant els informes de seguiment, d’impacte econòmic i social que 
requereixin les actuacions superiors a 10 M€, portant la tramitació i seguiment davant l’Àrea 
d’Avaluació de Polítiques Públiques de la Generalitat d’acord amb les directrius dels seus superiors 
jeràrquics. 

 Realitzar el control intern de la facturació i cobrament dels costos repercutits en fase de construcció 
i la codificació dels costos incorreguts, així com tramitar i verificar els avals previstos en el conveni, 
detectant possibles incidències. 

 Elaborar els informes de seguiment econòmic i preparar el detall de costos suportats per a ús intern 
i per a la comissió de seguiment del conveni una vegada supervisats pels seus superiors jeràrquics. 

 Actuar quan sigui requerit com a interlocutor/a amb les diferents àrees implicades en la gestió 
pressupostària del conveni per l’adequada imputació comptable i pressupostària.   

 Recollir periòdicament les aportacions de les àrees promotores de subvencions per fer la proposta 
d’inclusió en el Pla Estratègic de Subvencions, i efectuar la seva tramitació i publicació una vegada 
validades pel superior jeràrquic. Proporcionar informació especifica sobre els expedients de 
subvenció als auditors, Intervenció i Sindicatura.  

 Proposar la redacció dels plecs de prescripcions tècniques derivats de processos específics de 
millora de la gestió pressupostària dels diferents àmbits d’acord amb les directrius dels seus 
superiors jeràrquics.  

 Realitzar altres tasques no recollides en els punts anteriors, assignades per la persona 
jeràrquicament superior, d’acord amb el grup professional del lloc. 

5. Requeriments específics: 

Titulació exigida: Disposar de formació universitària específica en relació a les funcions a desenvolupar. 
En aquest cas: de la branca de Administració d’Empreses, Economia, Ciències Empresarials, Dret, 
Administració i Gestió Pública, Comptabilitat i Finances, o similars. 

 


